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ROMÂNIA

JUDEŢUL MUREŞ

COMUNA BĂLA

- Primar -


PROIECT DE HOTĂRÂRE
privind modificarea organigramei, a statului de functii, a coeficienților din grila de salarizare și ierarhia funcților publice și a personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Băla, județul Mureș
 

Având în vedere:
- referatul de aprobare al Primarului Comunei Băla înregistrat la nr.________ , prin care propun unele modificări ale organigramei, a structurii de funcții publice și a coeficienților din grila de salarizare și ierarhia funcților publice și a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Băla. 

- luând în consideraţie Raportul Secretarului general al comunei înregistrat cu nr.168 din 15 ianuarie 2024, precum şi avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Băla cu privire la proiectul de hotărâre mai sus menţionat;

- ținând cont de prevederile H.C.L. nr.44/15.11.2023 privind aprobarea numărului de personal, a numărului de funcții publice, organigramei şi statului de funcţii pentru aparatului de specialitate al Primarului comunei Băla, judeţul Mureș - forma actualizată, cu modificările și completările ulterioare,

- prevederile HCL nr.9 din 9 februarie 2024 privind aprobarea Bugetului General de venituri şi cheltuieli al U.A.T. Comuna Băla  pentru anul 2024
În conformitate cu prevederile:

-
art.129 alin.(2) lit.a) şi alin.(3) lit.c), art.409 alin.(1) şi alin.(3) lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările şi completările ulterioare;

-
art. 11 şi art. 38, alin. (3), lit. e) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

-
Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

Văzând:
· Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Băla, judeţul Mureş;

         În temeiul:

- art. 129 alin. (1), alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), a art. 139 alin.(1) şi cel al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, adoptă următoarea

HOTĂRÂRE:
 
Art. 1. (1) Se aprobă modificarea organigramei și a statului de funcții a aparatului de specialitate al primarului comunei Băla, județul Mureș după cum urmează:
· suplimentează cu un nr. de 2 posturi asistenți personali pentru persoane cu handical la Compartimentul Asistență Socială și Comunitară.
· transformarea funcției contractuală de execuție ”șofer II” din cadrul Compartimentului Administrativ și Întreținere ( nr. crt. 18 din satul de funcții) în ” muncitor ” treapta profesională III.

(2) Modificările arătate la lin.(1) sunt cuprinse în anexele I și II, parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. (1) Începând cu data de 01.02.2024 se aprobă coeficienții pentru stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” utilizate în cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Băla, conform Anexei nr. III care face parte integrantă din prezenta hotărâre .


(2) Salariile de bază aferente fiecărei funcții, grad/treaptă profesională pentru gradația 0, se

stabilesc prin înmulțirea coeficientului din anexă cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare .


(3) Salariile de bază care se acordă în raport cu vechimea în muncă se determină potrivit dispozițiilor art. 10 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri

publice .

(4) Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Băla se stabilesc prin Dispoziție a Primarului Comunei Băla.

Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică:
   
 Instituţiei Prefectului – Judeţul Mureş;

   
 Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici
   
 Primarului Comunei Băla pentru a fi adusă la îndeplinire şi se aduce la cunostinţă publică prin publicarea pe  pagina de internet www.primariabala.ro.

 

  Iniţiator                                                                  Vizat pentru legalitate
                     PRIMAR,                                                            Secretar general al comunei                                            

                    Ioan   HUZA                                                             Florin-Grigore Cioloca

ROMANIA

JUDETUL MUREŞ

COMUNA BĂLA

Nr. 191 din 15 ianuarie 2024
Referat de aprobare
privind modificarea organigramei, a statului de functii și a coeficienților din grila de salarizare și ierarhia funcților publice și a personalului contractual al aparatului de specialitate al primarului comunei Băla, județul Mureș 

Proiectul de hotărâre cu titlul de mai sus a fost elaborat în baza:

-Prevederilor HCL nr. 44/2023 prin care s-au aprobat statul de funcții și organigrama aparatulului de specialitate al Primarului Comunei Băla;

- Prevederilor din Legea nr. 53 / 2003, privind Codul Muncii, republicată și completată;

- Prevederilor art. 3 alin.(1) și alin.(4) și ale art. 11 alin. (5) din Legea nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, care precizează:
” Art.3 (1) Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din instituţiile şi autorităţile publice se asigură de fiecare ordonator de credite.

(4) Ordonatorii de credite au obligaţia să stabilească salariile de bază/soldele de funcţie/salariile de funcţie/soldele de grad/salariile gradului profesional deţinut, gradaţiile, soldele de comandă/salariile de comandă, indemnizaţiile de încadrare/indemnizaţiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale în bani şi în natură prevăzute de lege, să asigure promovarea personalului în funcţii, grade şi trepte profesionale şi avansarea în gradaţii, în condiţiile legii, astfel încât să se încadreze în sumele aprobate cu această destinaţie în bugetul propriu.

- Art.11 (5) Angajarea, promovarea, avansarea în gradaţie a personalului prevăzut la alin. (1) se fac cu respectarea prevederilor prezentei legi, precum şi a celorlalte reglementări specifice funcţionarilor publici şi personalului contractual.”

· Prevederile art. 409, din Ordonanța de Urgență nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ cu modificările și completările ulterioare;

Având în vedere Raportul de Specialitate întocmit de secretarul general al comunei nr.168  din 15 ianuarie 2024, prin care se propune unele modificări ale organigramei și a structurii de funcții publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Băla, aprobată prin H.C.L. nr.44 din 15 noiembrie 2023,  


În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) din O.U.G. nr.57/ 2019 privind Codul Administrativ, îmi exprim iniţiativa de promovare a unui Proiect de Hotărâre privind                  aprobarea modificărilor enunțate în raportul de specialitate, care vor fi evidențiate în Organigramă și statul de funcții, cuprinse în anexele I și II la proiectul de hotărâre.

De asemenea, propun modificări în grila de salarizare și ierarhia funcțiilor publice și a personalului contractual, cuprinse în anexele III la proiectul de hotărâre.


În conformitate cu prevederile art. 129, alin.(3), lit. c) coroborat cu prevederile art.136, alin. (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, supun atenţiei Consiliului Local Băla proiectul de hotărâre alăturat, cu anexele care fac parte integrantă din acesta.
Primar,

Ioan    HUZA
ROMANIA

JUDETUL MUREŞ

COMUNA BĂLA

Nr.  168 din 15 ianuarie 2024
RAPORT DE SPECIALITATE 
privind propunerea de modificare a organigramei, a statului de functii și a coeficienților din grila de salarizare și ierarhia funcților publice și a personalului contractual al aparatului de specialitate al primarului comunei Băla, județul Mureș
 

Prin referatul nr. 180/12.01.2024 întocmit de Compartimentul de Asistență Socială și Comunitară din cadrul Aparatului de specialitate al primarului Comunei Băla, se propune suplimentarea cu 2 posturi de asistenți personali pentru persoanele cu handicap grav, în conformitate cu prevederile art.6 din Hotărârea Guvernului nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind condițiile de încadrare, drepturile și obligațiile asistentului persoanl al persoanei cu handicap .


Necesitatea continuă de adaptare la modificările legislative, tehnologice și sociale generează o permanentă ajustare structurală a aparatului de specialitete al primarului, având drept scop eficientizarea activității.

Creșterea nivelului de exigență al cetățenilor comunei față de serviciile publice și sociale oferite, obligă structurile de specialitate ale administrației publice locale la un proces constant de eficientizare și modernizare. În cadrul amplelor proceduri de optimizare a activității structurilor funcționale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Băla, mai ales în vederea evitării unor disfuncționalități în activitatea stucturilor cât și necesitatea continuă de a ne adapta la legislația în vigoare este imperativa preocuparea pentru reorganizarea unor fluxuri operationale, motiv pentru care se impun următoarele modificări:
· Transformarea funcției contractuală de execuție ”șofer II” din cadrul Compartimentului Administrativ și Întreținere ( nr. crt. 18 din satul de funcții) se modifică în ” muncitor ” treapta profesională III.

Ca urmare a acestor transformări se impune de asemenea și modificarea Listei Funcțiilor din cadrul Primăriei comunei Băla şi a serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Băla, conform art.33, alin.(1) din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salariazarea personalului plătit din fonduri publice. 
În conformitate cu prevederile art.409 alin.(1) din Ordonanţa de Urgenţă nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, se va comunica Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, în termen de 10 zile lucrătoare de la dispunerea măsurii prin act administrativ, orice modificare intervenită în situaţia funcţionarilor publici şi a funcţiilor publice din cadrul Primăriei comunei Băla, judeţul Mureş.
Corespunzător prevederilor art. 129 alin (1), alin (2) lit.a și alin. (3) lit.c din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completările ulterioare, potrivit căruia consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, în condiţiile legii, în toate problemele de interes local date în competenţa sa asigurând printre altele, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de funcţii al acestora.

Precizăm că modificările propuse prin prezenta hotărâre nu influențează numărul total de posturi existente stabilit în organigrama aparatului de specialitate ci doar calitatea posturilor.
De asemenea, având în vedere modificările legislative privind salarizarea personalului din administrația publică locală, respectiv, prevederile cap. I art. 1 alin (1)-(2) din OUG nr.115/2023 privind unele măsuri fiscal- bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea unor termene coroborat cu prevederile Hotărârii Guvernului României nr. 900 din 28 septembrie 2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, începând cu data de 01 octombrie 2023, ținând cont și de numărul mic de personal cu care instituția desfășoară activitatea curentă, complexitatea și numărul mare de activități pe care le efectuează fiecare dintre funcționarii publici și personal contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Băla, pentru o renumerare mai corectă propun stabilirea coeficienților de salarizare a funcțiilor publice și contractuale conform anexei III la proiectul de hotărâre.
Având în vedere cele anterior – menţionate, se impune adoptarea actului administrativ privind modificarea organigramei şi a statului de functii, al aparatului de specialitate al primarului comunei Băla, județul Mureș
Secretar general al comunei,

Florin-Grigore Cioloca


Comuna Băla, nr. 240, județul Mureș, România cod 547095

tel. 0265/339.112, fax 0265/339.229


